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O Projeto de Ensino a Distancia da Universidade de Coimbra
(UC_D) procura dar resposta as necessidades de formacao ao
longo da vida e de requalificacao de diplomados e de cidadaos
no ativo. Ao apresentar uma oferta integrada de Educacio a
Distancia, a Universidade de Coimbra (UC) propoe-se, a0 mes-
mo tempo que forma as geracoes mais jovens, atualizar as que
pretendem aprofundar conhecimentos sobre novas temdticas e
questoes emergentes, contribuindo para um indispensavel salto
qualitativo de Portugal em relacao a média europeia de qualifi-
cagao da populagao ativa.

Num mundo em que a realidade se transforma a uma veloci-
dade cada vez mais acentuada, e em que qualquer distdncia é
apenas relativa, a Universidade mantém a ambicao e a exigéncia
que a caracterizam, mas mostra-se empenhada em multiplicar
0s percursos para um mesmo objetivo final. O nosso compro-
misso é o de contribuir, tirando partido das Tecnologias da In-
formacao e da Comunicacdo, para a construcao de praticas pe-
dagdgicas inovadoras. O formando terd um papel ativo e mais
auténomo no desenvolvimento da sua aprendizagem que pode-
rd, assim, ocorrer a um ritmo e num espaco e tempos ajustados
as suas caracteristicas e necessidades. A plataforma informatica
de ensino a distancia da UC serd o suporte para a construcao
de verdadeiras comunidades de aprendizagem, assentes em
atividades e dinamicas que asseguram a presenca cognitiva e
social necessaria ao desenvolvimento de conhecimento verda-
deiramente significativo. O UC_D tem como objetivo principal
a concec¢ao e implementacao de cursos de elevada qualidade,
destinados essencialmente a detentores de qualificacoes de ni-
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vel superior, em dreas de grande impacto na sociedade.
Para isso apoia-se no saber e experiéncia dos docentes
da UC nas diversas areas do conhecimento, associando-
-lhes a competéncia e o entusiasmo da equipa multidisci-
plinar especializada em e-learning que integra o projeto.
O projeto iniciou as suas atividades hd cerca de um ano,
comecando com a cria¢ao do curso Violéncia e Gestao
de Conflitos na Escola, envolvendo uma equipa de do-
centes da Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Educa-
¢ao, coordenada por Joao Amado. Este curso foi objeto
de protocolo entre a UC e o Ministério da Educacao
(ME), tendo sido ja realizadas cinco edi¢des, envolvendo
um total de 225 professores de todo o pais. O sucesso
deste curso, claramente expresso pelos participantes nos
inquéritos de satisfacao realizados e pelo préprio ME,
mostra bem que a educacao a distancia, quando feita
com qualidade, ¢ uma op¢ao perfeitamente viavel para o
tipo de priblico-alvo que o UC_D pretende atingir. Para
este sucesso contribuiram diversos fatores, nomeada-
mente a competéncia e a disponibilidade dos docentes
na preparagao e na lecionacao dos cursos, o empenha-
mento da equipa de tutores no apoio atento aos forman-
dos e as suas dificuldades, e a estrutura organizacional
do UC_D que criou condi¢oes para que todos os atores
do processo educativo desempenhassem as suas funcoes
da melhor forma possivel.

A estratégia definida para o UC_D inclui o alargamento
progressivo da sua oferta formativa. Assim, encontram-
-se atualmente em preparacao oito cursos, um curso de
pos-graduacao e os restantes de curta duragao.

A primeira edicao destes cursos terd lugar no primeiro
trimestre de 2012. Estao envolvidos neste processo do-
centes de vdrias faculdades da UC, procurando-se assim
constituir uma oferta diversificada, adequada a necessi-
dades identificadas na sociedade. A preparacao de cada
curso € feita por uma equipa que inclui os docentes do
mesmo e elementos do UC_D especializados em design
instrucional supervisionados por um dos docentes res-
ponsaveis pelo projeto. Para além da certificacao pela
UG, procura-se sempre que seja possivel e adequado ob-
ter a acreditagao dos cursos por entidades certificadoras
externas, como € o caso do Conselho Cientifico-Pedagé-
gico de Formacao Continua de Professores, no caso de
cursos destinados a estes profissionais.

O UC_D pretende também ultrapassar fronteiras e
disponibilizar os seus cursos a todas as populacoes de
expressao portuguesa, independentemente do pais em
que se encontrem. Tendo em conta que os cursos se re-
alizam, essencialmente, a distancia nao hd razao para
que nao possam ser frequentados por pessoas residentes
noutros paises, como por exemplo o Brasil ou os paises
africanos de expressao portuguesa. Desta forma, preten-

de-se alargar significativamente a base de recrutamento
de formandos.

Encontram-se jd identificados alguns cursos cuja prepa-
ragao teve inicio em setembro, prevendo-se o seu lanca-
mento para o primeiro semestre de 2012. No entanto,
o UC_D estard sempre aberto a participacao de mais
docentes da UC que tenham interesse em coordenar
cursos a distancia, em dreas com um publico-alvo signifi-
cativo, e em que a UC possa representar uma mais-valia
relativamente a outras ofertas existentes.

Para além da criacao e realizacao de cursos nao confe-
rentes de grau, o UC_D estd igualmente vocacionado
para, em conjunto com as Unidades Orgéanicas da UC,
colaborar nas componentes a distancia que se preten-
dam incluir em cursos conferentes de grau ja existentes
ou a criar. Esse é o caso da colaboracao do UC_D com
a Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educacao Fisica
na criacao de um curso de pés-graduacao totalmente a
distancia.

O UC_D assume-se, também, como um espaco de inves-
tigacao em areas que lhe estao diretamente relaciona-
das, nomeadamente a da utilizacao de Tecnologias da
Informacao e Comunicacao no suporte a educacao e a
formacao a distancia. Este propdésito vem na sequéncia
da tradicao de investigacao de qualidade neste dominio,
pela qual a UC é amplamente reconhecida.
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CURSOS A INICIAR NO PRIMEIRO
TRIMESTRE DE 2012

Educagdo para para os Valores
Empreendedorismo e Inovacédo
Escrita Técnica em Portugués

Jogos digitais e Histéria: estratégias
de ensino e aprendizagem

Plantas Arométicas e Oleos Essenciais

Pés-CGraduagdo em Exercicio e Salde
em Populagées Especiais

Praticas de Mediacdo em Educagédo e
Formacdo de Adultos

Seguranga e Salde no Trabalho na
Administragao Publica

Violéncia e Gestdao de Conflitos na Escola



